
Отчет о деятельности органов государственно-общественного управления 

муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения города 

Нижневартовска детский  сад  №21 « Звездочка» 

        В настоящее время одним из приоритетных направлений модернизации образования 

является развитие государственно-общественного характера управления образованием, 

расширение общественного участия в управлении. 

     Значимость этого направления модернизации существенно актуализируется в условиях 

реализации приоритетного национального проекта «Образование», в рамках Программы 

поддержки регионов, осуществляющих комплексные проекты модернизации образования, 

развитие общественного участия в управлении выделено в качестве одного из главных и 

определяющих. 

В соответствии с Уставом муниципального автономного дошкольного 

образовательного учреждения детский сад  №21 « Звездочка» (МАДОУ ДС №21 

«Звездочка»), утвержденного  приказом  департамента  муниципальной собственности и 

земельных ресурсов администрации города от 15.07.2014года № 1113/36-п в дошкольном 

учреждении  сформированы и осуществляют работу по управлению учреждением 

следующие органы государственно - общественного управления: 

1.  Наблюдательный совет МАДОУ го рода Нижневартовска ДС №21 

«Звездочка».  Деятельность наблюдательного совета регламентируется Уставом. Состав 

Наблюдательного совета утвержден приказом департамента муниципальной 

собственности и земельных ресурсов администрации города от 28.08.2014года № 1355/36-

п (с изменениями от 21.11.14г. № 1862/36-п). Утверждено Положение о Наблюдательном 

совете МАДОУ города Нижневартовска ДС №21 «Звездочка», приказ от 28.08.2014г № 

323., согласовано с членами Педагогического  совета протокол №4 от 21.05.13г., 

рассмотрено на заседании Наблюдательного совета, без принятия решений. 

 

За 2014год проведено  6 заседаний, принято 6 заключений, принято 2 решения, 

согласовано  положение о Наблюдательном совете. 

Основные вопросы, рассматриваемые на заседаниях Наблюдательного совета: 

- принятие проекта плана ФХД МАДОУ города Нижневартовска ДС №21 

«Звездочка»; 

- принятие изменений  в план ФХД  в 2014году; 

-  внесение изменений в состав Наблюдательного совета. 

2. Попечительский совет МАДОУ города Нижневартовска ДС №21 

«Звездочка» в составе 18 человек.  

В состав попечительского совета входят: 

1. Избранные члены  

- от родителей (законных представителей) обучающихся – 5 

- от администрации МАДОУ города Нижневартовска ДС №21 «Звездочка» - 1 

- от педагогических работников МАДОУ – 2 

2. Заведующий МАДОУ 

Согласно Положению о Попечительском совете МАДОУ к компетенциям 

Попечительского совета отнесены: 

- содействие организации и улучшению условий труда педагогических и других 

работников автономного учреждения; 

- содействие организации конкурсов, соревнований и других массовых мероприятий 

автономного учреждения; 

-содействие совершенствованию материально-технической базы автономного 

учреждения, благоустройству его помещений и территории, в том числе, содействие 

привлечению дополнительных средств для обеспечения деятельности на цели развития 

МАДОУ. 



 Деятельность Попечительского  совета регламентируется Уставом. В МАДОУ 

утверждено положение о Попечительском совете, приказ от 28.08.2014г. № 323., 

согласовано положение о Попечительском совете на заседании Педагогического совета 

протокол от №.4 от 21.056.2013г. 

 

Основные вопросы, рассматриваемые на заседаниях Попечительского совета: 

- Оказание  информационной  помощи при подготовке к конкурсам 

профессионального мастерства  «Педагог года 2014» на федеральном региональном и 

муниципальном уровнях. 

- Осуществление  взаимодействие Попечительского совета и родителей (законных 

представителей), по оказанию помощи дошкольному учреждению  в решении уставных 

задач, исключая случаи сбора средств с родителей. Проведение мероприятий, 

направленных на   создание условий нетерпимости к проявлениям коррупции. 

- Привлечение дополнительных средств, оказание благотворительной помощи, 

принятие решения о направлении средств на решение уставных задач учреждения. 

- Об организации работы по созданию безопасных условий для участников 

образовательного процесса в части соблюдения требований ном и правил САН ПиН по 

организации питания. 

- Предоставление отчета руководителем МАДОУ об использовании и расходовании 

средств, полученных от доходов от предоставления платных дополнительных 

образовательных услуг и средств благотворительной помощи. 

- Оказание содействия в проведении конкурсов, мероприятий, утренников, 

тематических занятий. 

-  Оказание  содействия в улучшении условий труда педагогических работников. 

-  Согласование и принятие локальных актов дошкольного учреждения: 

 Положение о разработке и принятии локальных актов в МАДОУ города 

Нижневартовска ДС №21 «Звездочка»; 

 Принятие порядка оформления возникновения, приостановления и 

прекращения отношений между муниципальным  бюджетным дошкольным 

образовательным учреждением детским садом комбинированного вида №21 «Звёздочка» 

и родителями (законными представителями) 
В плане контроля  соблюдения надлежащих условий обучения, воспитания и труда в 

МАДОУ, сохранения и укрепления здоровья обучающихся были предприняты следующие 

шаги: 

1) организовано анкетирование родителей обучающихся об удовлетворенности качеством 

блюд в МАДОУ; акция  - «Здоровое питание». 

2) Организован рейд членов Попечительского совета во главе с председателем по 

контролю за организацией питания обучающихся, изучен рацион питания, качество блюд, 

их витаминизированность и калорийность. 

      В отношении компетенции принятия решений в определении режима занятий 

обучающихся, согласования годового календарного учебного графика прошло 

расширенное заседание Попечительского совета совместно с представителями Совета 

родителей МАДОУ. 

        Средства и усилия, направляемые членами Попечительского совета на содействие 

созданию современных условий обучения, должны отразиться не только на повышении 

качества образования в целом, но и на росте результатов детей неординарных, творческих. 

Это еще одно направление деятельности Попечительского совета: оказание помощи в 

выявлении и поддержке талантливых детей, содействие участию воспитанников МАДОУ 

в различных викторинах, конкурсах, олимпиадах дошкольников. 

       В отношении компетенции участия в финансово-экономической деятельности ОУ 

Управляющим советом были рассмотрены вопросы развития материально-технической 

базы МАДОУ: согласования сметы расходования средств от Уставной части, проведения 



ремонтных работ в летний период и подготовки МАДОУ к осенне-зимнему периоду, 

целевого использования бюджетных и внебюджетных средств. 

        Члены совета участвовали в исследовании и диагностике микросоциума, регулярно 

информируя участников образовательного процесса о своей деятельности и принимаемых 

решениях через участие представителей Попечительского совета на общих родительских 

собраниях и размещение информации на информационном стенде и сайте МАДОУ. Эта 

работа требовала значительных временных затрат, но способствовала росту 

заинтересованности родителей в решении проблем жизни МАДОУ и стремление многих 

из них в ней участвовать. В соответствии с комплексным проектом модернизации 

образования, с целью развития системы информационного взаимодействия с 

общественностью, внедрению механизмов и форм публичной отчетности в конце 

учебного года был представлен проект, а затем утвержден публичный информационно-

аналитический доклад заведующего МАДОУ. 

За 2014 год проведено 3 заседания Попечительского совета. 

Привлечено 45 000, 00 рублей, за счет оказания благотворительной помощи, помощь 

направлена на решение уставных задач. 

 Из числа  членов Попечительского совета созданы рабочие группы: общественная 

группа по контролю за организацией питания, рабочая группа по соблюдению требований 

санитарного законодательства, рабочая группа по созданию и улучшению условий труда 

педагогических работников. 

        На заседания Попечительского совета приглашались родители и работники МАДОУ. 

В свою очередь члены Попечительского совета посещали семинары, педагогические 

советы, общие родительские собрания. Итак, за сравнительно небольшой срок работы 

Попечительского совета можно уже говорить о некоторых положительных результатах 

его работы. В настоящее время Попечительский совет: 

-  имеет авторитет и поддержку родительской общественности; 

- тесно сотрудничает с администрацией и педагогическим коллективом МАДОУ в 

качестве основного партнера и помощника. 

Перспективы дальнейшего развития деятельности Попечительского совета: 

- продолжение работы МАДОУ по реализации ФГОС дошкольного образования; 

- пополнение материально-технической МАДОУ (создание музея «Боевой славы», 

пополнение музея «Русская изба», развивающей предметно-пространственной среды 

МАДОУ); 

- совершенствование системы дополнительного образования. 

    Опыт показал, что участие общественности в управлении МАДОУ и развитие 

государственно-общественного взаимодействия,  результаты работы коллегиального 

управления МАДОУ в лице Наблюдательного и Попечительского совета – это важнейший 

признак развития МАДОУ как открытой государственно-общественной системы на 

основе повышения роли всех участников образовательного процесса – обучающегося, 

педагога, родителя, образовательного учреждения. 

 

 

 Председатель Попечительского совета         Соколов А.А. 

Председатель наблюдательного совета          Клокова м.А.                                   

 


